
 دانشگاه علوم پزشكي اراك 

 امیرالمومنین )ع( -معاونت درمان

 1399تقويم آموزشي سال 

 

 

 نام مرکز / واحد

 

حضوری /  ساعت عنوان 

 غیرحضوری 

  گروه هدف

 تاريخ اجرا

 30/7/1399 بهیار   –پرستار   غ ح  20 آموزش به مددجو اداره پرستاری دانشگاه

 28/8/1399 پرستار  غ ح  20 داروهای ترالي اورژانس 

 4 شاخص های پرستاری و آنالیز ان 
)مديريت

 ی( 

 –مدير خدمات پرستاری   ح

 سرپرستار   –سوپروايزر  

- 

 29/7/1399 کمك بهیار   –کمك پرستار   غ ح  20 مفاهیم کمك پرستاری 

 5/9/1399 کادرمان    –روانشناس    –مددکار   غ ح  20 فراشناخت درماني  روانشناسي و مددکاری 

 23/7/1399 کادرمان  –روانشناس    –مددکار   غ ح  15 مددکاری اجتماعي در بیمارستان ها 

 فیزيوتراپي 

 

 

 

 15/4/1399 فیزيوتراپ غ ح  14 فیزيوتراپي در پوکي استخوان 

معاينه فیزيك سیستم عضلاني اسكلتي در بیماری 

 های روماتیسمي 

 16/6/1399 فیزيوتراپ غ ح  20

 20/8/1399 فیزيوتراپ غ ح  15 ارتوپدی و شكستگي ها 

 21/8/1399 راديوتراپي   –راديولوژی   غ ح  14 فیزيك پرتودرماني و حفاظت پرتويي  راديولوژی  

 10/7/1399 راديوتراپي  –راديولوژی   غ ح  20 ايمني پرتويي در پزشكي هسته ای 

وفناوري  مدارك پزشكي غ ح  20 نقشه راه پرونده الكترونیك سلامت  مدارك پزشكي

 اطلاعات سلامت 

26/6/1399 



 دانشگاه علوم پزشكي اراك 

 امیرالمومنین )ع( -معاونت درمان

 1399تقويم آموزشي سال 

 

 

  NICUكليه ماماها و پرستاران  غ ح  20 حمايت و ترويج تغذيه با شیر مادر   مامايي 

و نوزادان و اتاق عمل و 

هوشبري )مراكزي كه 

سزارين دارند( در صورتي 

كه اين دوره در شناسنامه 

 آموزشي آنان نباشد .

11/3/1399 

احیا مادران با مايعات و فرآورده های خوني به دنبال 

 خونريزی 

 11/4/1399 ماما غ ح  4

 - ماما )تعداد محدود ( ح  24 بارآموزی زايمان فیزيولوژيك  

کارشناس هماهنگ کننده ايمني   غ ح 4 تحلیل ريشه ای خطا در وقايع ناخواسته درماني  ايمني

 مراکز درماني )با ابلاغ (

2/4/1399 

کارشناس کنترل   –داروساز   ح 4 آنتي بیوتیك های استواردشیپ   کنترل عفونت

مسئول آزمايشگاه   در   –عفونت  

 مراکز درماني 

- 

پرستاران بخش اورژانس مراکز   ح 4 ترياژ در حوادث انبوه  اورژانس بیمارستاني 

 درماني 

- 

 29/4/1399 تغذيه غ ح  20 تغذيه بیماران بدحال در بخش مراقبت های ويژه  تغذيه 

 25/6/1399 تغذيه  غ ح  20 تغذيه در بحران 



 دانشگاه علوم پزشكي اراك 

 امیرالمومنین )ع( -معاونت درمان

 1399تقويم آموزشي سال 

 

 

ن )ع(
امیرالمومنی

 
مراقبت پرستاری در بیماران قلبي عروقي و گردش 

 خون  

)پرستاران مراكز درماني پرستار+   غ ح  20

طالقاني و آشتيان و كميجان و شازند 

) 

24/6/1399 

)اتاق عمل ولیعصر و اتاق عمل +  غ ح  15 تكنولوژی جراحي ارولوژی  

 کل شبكه ها (

16/7/1399 

 16/9/1399 اتاق عمل  غ ح  15 تكنولوژی جراحي قلب و عروق  

 15/7/1399 هوشبری غ ح  13 بیهوشي در جراحي ارتوپدی و توراسیك  

 15/9/1399 هوشبری   غ ح  15 بیهوشي در جراحي قلب و عروق  

کارشناس وکارشناس ارشد  ح/مجازی 6 اصول تهويه مكانیكي برای پرستاران  

 پرستاری

15/8/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 6 اينتوباسیون

 پرستاری

15/7/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 4   247و  724افزايش اگاهي پرسنل با کد  

 پرستاری

15/5/1399 

حفاظت    -کمك پرستار  –خدمات   ح - 247و  724افزايش اگاهي پرسنل با کد  

 فیزيكي

15/4/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 4 مواجهه شغلي و نیدل استیك

 پرستاری

15/6/1399 

      



 دانشگاه علوم پزشكي اراك 

 امیرالمومنین )ع( -معاونت درمان

 1399تقويم آموزشي سال 

 

 

ن )ع(
امیرالمومنی

 
 15/2/1399 کمك پرستار  -خدمات ح   مواجهه شغلي و نیدل استیك

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 4 گزارش پرستاری

 پرستاری

1/6/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح/ مجازی 4 رفتاری  -مهارتهای ارتباطي  

 پرستاری

30/5/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 4 گندزدايي و ضد عفوني در بخشهااصول  

 اتاق عمل –بیهوشي    –پرستاری  

1/6/1399 

 15/2/1399 کمك پرستار  -خدمات ح  اصول گندزدايي و ضد عفوني در بخشها

کارشناس وکارشناس ارشد  ح / مجازی 3 نظام مراقبت سندرمیك

 پرستاری

1/9/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح/ مجازی 4 مراقبت از انواع زخمروش  

 پرستاری

15/6/1399 

کارشناس وکارشناس ارشد  ح /مجازی 4 وقايع ناخواسته ناشي از ارائه خدمت

 پرستاری

1/8/1399 

 احیای پايه

 

 1/5/1399 تمامي پرسنل ح 4

 1/7/1399 بیهوشي    –پرستار   ح / مجازی 4 احیای پیشرفته

 



 دانشگاه علوم پزشكي اراك 

 امیرالمومنین )ع( -معاونت درمان

 1399تقويم آموزشي سال 

 

 

 جهت برگزاری هر دوره ،تاریخ وساعت مقرر یک ماه قبل از برگزاری اعلام مي گردد .-1

در دوره های حضوری از چک ليست حضور وغياب استفاده مي گردد .جهت كسب اميتاز كامل باید امضای ورود وخروج كامل باشد.-2  

وغير حضوری ،آموزش مداوم یا ضمن خدمت حتما فرم ارزشيابي را تکميل نمایيد .جهت كسب امتياز كامل بعد از اتمام دوره های حضوری -3  

.در دوره های غير حضوری) الکترونيکي ( آموزش ضمن خدمت ،  منبع آزمون توسط نامه ارسالي از دانشگاه  به گروه هدف اطلاع رساني مي شود -4  

وره آموزشي به كلاسهای فوق اضافه گردد .با توجه به برون داد كميته های مركز ممکن است كلاس یا د-5  

امتياز آموزشي الزامي مي باشد .ودر صورتيکه خارج از كلاسهای فوق كلاس دیگری خارج از مركز شركت كرده اید  25شركت پرستاران دركليه رشته ها در دوره های تخصصي وكسب حداقل -6

 را حتما با سوپروایزر آموزشي هماهنگ نمایيد . 

ل از شركت دراین دوره ها از ثبت نام در ها كه به صورت مجازی برگزار مي گردند كسب امتياز نهایي انها منوط به شركت در ازمون آنلاین بر روی گوشي های اندروید مي باشند. ) قب برنامه -7

 دوره در سایت آموزش مداون وكلاس مربوطه اطمينان حاصل نمایيد.

كارنامه  ه های حضوری جهت كسب امتياز ازآموزش مداوم در شش ماه اول به هيچ عنوان برگزار نمي گردد. و كلاسهای مجازی به صورت كلاسهای حضوری دربه استناد نامه وزارتخانه ، دور -8

 آموزشي ثبت مي شود.

منو ، برنامه های غير حضوری را انتخاب نموده و در آزمون ثبت نام نجهت شركت در برنامه های آموزش مداوم از منوی سمت راست ، برنامه های حضوری را انتخاب نمایيد. سپس از هما -9  

 ،نصب نرم افزار ادوبي كانکت وآموزش مداوم  مجازی،وكلاسهای  جهت شركت در برنامه های وبينار  نمایيد. بعد از ثبت نام ، مبلغ یا هزینه از كاربری  برداشت مي گردد وفایل ارسال مي شود. 

  الزامي مي باشد.

به صورت حضوری برگزار مي گردد..تاریخ اشاره شده جهت برگزاری دوره های اموزشي به صورت تقریبي مي باشد. ودرصورت كسب مجوز از وزارت بهداشت ، تمامي دوره های مجازی   – 10  

ء آموزشهای ضمن خدمت مي باشد.ها جزدوره های كه به صورت حضوری و مجازی درجدول ذكر شده است، جزء آموزشهای مداوم و مابقي دوره  -11  

.سوپروایزرآموزشي مركز –ليلا حاجيان   

 

 


